
2023 年 3 月 7 日 

東京電力パワーグリッド株式会社 

埼玉総支社 

 

「働く女性の活躍推進に向けた異業種交流会」開催！  

～自社の「働き方改革・女性キャリア支援」を、会社を超えた女性社員の意見交換を通じ紹介～ 

 

東京電力パワーグリッド株式会社 埼玉総支社（総支社長 河野 誠、以下「東京電力ＰＧ」）と東日本電信

電話株式会社 埼玉事業部（事業部長 市川 泰吾、以下「ＮＴＴ東日本」）は、2023年3月3日（金）に開

催した「働く女性の活躍推進に向けた異業種交流会」にて、女性が自分らしくキャリアランを描くための女性社員同士の

意見交換を実施いたしました。 

 

１．目的 

   弊社はこれまで、社内での意見交換会、研修などを通じて、自分らしく働く「私らしいキャリアプラン」を考える場を提 

供してまいりましたが、他企業で働く女性との交流会を通じて、自身のキャリアを改めて考え、新たな気づきを得る場を

提供し、職場、会社へのエンゲージメントを高めていきたいと考えています。 

 

２．異業種交流会概要 

（1）開催日時 2023年3月3日（金） 14 : 00～16 : 00 

（2）開催場所 ＮＴＴ東日本さいたま新常盤ビル 5F 研修室（さいたま市浦和区常盤5-8-7） 

（3）参 加 者 19名（東京電力ＰＧ：女性社員9名 男性1名、ＮＴＴ東日本：女性社員8名 男性1名） 

（4）内  容  講話：キャリアについて ／女性社員によるパネルディスカッション 

 

３．当日の様子 

   

パネルディスカッション    参加者（東電ＰＧ・ＮＴＴ東日本社員） 

４．参加者の声 

‧ 自律的に働くという事が大事と分かった。自分もそうなりたい。 

‧ 職場で仕事に対するモチベーションの話は、なかなか出来ないので嬉しかった。 

‧ キャリアについて考えたことがあまりなかったが、みなさんの経験を聞いてとても参考になった。自分も色々な経験

を積んでいきたい。 
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